








วิธีการและขั้นตอนเปิดเผยข้อมูลศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
โรงพยาบาลแม่สรวย 

ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลแม่สรวย 

ที ่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 

ข้อมูลหน่วยงาน ( General Information) 
ประกอบดัวย 
1. ประวัติความเป็นมา 
2.วิสัยทัศน์  พันธกิจ 
3.โครงสร้างหน่วยงาน 
4.ท าเนียบผู้บริหาร 
5.ข้อมูลผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง( 
Chief information Officer : CIO) 
6.อ านาจหน้าที่ 
7.ยุทธศาสตร์ 
8.แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการและ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
9.ค ารับรอง รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
10.รายละเอียดช่องทางการติดต่อสื่อสาร 
10.1 หมายเลขโทรศัพท์ 
10.2 หมายเลขโทรสาร 
10.3 แผนที่ตั้งหน่วยงาน 
10.4 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ( Email address) 
 
 

ขั้นตอนการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ โรงพยาบาลแม่
สรวย เป็นไปตามข้อ 
2.1 -.2.7 ตาม
ประกาศโรงพยาบาลแม่
สรวย ลงวันที่ 17 
พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง แนวทางการ
เผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์
ของหน่วย พ.ศ.2564 
ส าหรับหน่วยงานใน
โรงพยาบาลแม่สรวย 
ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข  

นาย
ประดิษฐ์ 
ฟักฟอง 

นางสาว
มัลลิกา  
แสนยาวุธ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้อง กับ
หน่วยงาน (Law ,Regulatory, Compliance) โดย
แสดงที่มาของข้อมูลอย่างชัดเจน 
 
คลังความรู้(Knowledge) เช่น ข่าวสาร ความรู้
สุขภาพในรูปแบบ Info Graphic สื่อมัลติมีเดีย 
บทความ ผลงานวิจัย ข้อมูลสถิติต่างๆโดยอ้างอิงถึง
แหล่งที่มา และวัน เวลา ก ากับเพื่อประโยชน์ในการ
น าข้อมูลไปใช้ต่อ(ถ้ามี) 
 
 



ที ่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ 

4 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
 
 
7 

รายชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่เกี่ยวช้อง (Web link) 
เช่น หน่วยงานในสังกัด หน่วยงานสังกัดเดียวกัน 
หน่วยงานภายนอกหรือ เว็บไซต์อ่ืน ๆที่น่าสนใน 
 

   

ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสาร
อ่ืนที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ
ก าหนด ตามมาตรา 9 (8) และมาตรฐานเว็บไซต์
หน่วยงานภาครัฐ ( Government Website 
Standard version 2.0 ) ของส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 

คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตาม
ภารกิจของหน่วยงานโดยแสดงขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานพร้อมอธิบายขั้นตอน ปฏิบัติงาน ระบุ
ระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆ 
โดยจัดท าเป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน” และสามารถดาวน์โหลด
คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
 
คู่มือส าหรับประชาชน ( Service Information) 
ข้อมูลการบริการตามภารกิจของหน่วยงาน โดย
แสดงขั้นตอนการให้บริการต่างๆ แก่ประชาชน
พร้อมอธิบายขั้นตอนบริการอย่างชัดเจน ทั้งนี้ควร
ระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการให้บริการ
นั้นๆ โดยจัดท าเป็นรูปแบบ “คู่มือส าหรับ
ประชาชน”และสามารถดาวน์โหลดเอกสารคู่มือ 
ตลอดจนแบบฟอร์ม (Download Forms) เพ่ือ
อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนในการติดต่อ
ราชการ(ถ้ามี) 
 
 
 
 
 



ที ่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ 

8 
 
 
 
 
 
9 
 
 
 
 
 
 
10 

ข่าวประชาสัมพันธ์ (Public Relations) ข่าวสาร
ทั่วไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือน รวมถึงข่าว
ประกาศของหน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน 
ประกาศจัดซื้อ จัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 

   

ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-
Service) เป็นระบบงานตามภารกิจหน่วยงานที่
จัดท าเป็นระบบงานคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้า
เว็บไซต์ หรือ Mobile  Application ในลักษณะ
สื่อสารสองทาง (Interactive) (ถ้ามี) 
 
 
แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์แสดงระดับความ
พึงพอใจ และมีระบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อ
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 

 



วิธีการและขั้นตอนเปิดเผยข้อมูลส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง
โรงพยาบาลแม่สรวย 

ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลแม่สรวย 

ที ่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 

ข้อมูลหน่วยงาน ( General Information) 
ประกอบดัวย 
1. ประวัติความเป็นมา 
2.วิสัยทัศน์  พันธกิจ 
3.โครงสร้างหน่วยงาน 
4.ท าเนียบผู้บริหาร 
5.ข้อมูลผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง( 
Chief information Officer : CIO) 
6.อ านาจหน้าที่ 
7.ยุทธศาสตร์ 
8.แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการและ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
9.ค ารับรอง รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
10.รายละเอียดช่องทางการติดต่อสื่อสาร 
10.1 หมายเลขโทรศัพท์ 
10.2 หมายเลขโทรสาร 
10.3 แผนที่ตั้งหน่วยงาน 
10.4 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ( Email address) 
 
 

ขั้นตอนการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ระดับหน่วยงาน
ในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธาณ
สุขเป็นไปตามข้อ 3.1 -
.32 ตามประกาศ
โรงพยาบาลแม่สรวย  
ลงวันที่ 17 
พฤศจิกายน 2563 
เรื่อง แนวทางการ
เผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์
ของหน่วย พ.ศ.2564 
ส าหรับหน่วยงานใน
โรงพยาบาลแม่สรวย 
ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

กลุ่ม/ฝ่าย
หรือ
คณะท างาน
หรือ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
บริหาร
จัดการ
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

กลุ่ม/ผ่าย
หรือ
คณะท างาน
หรือเจ้าหน้า
ปฏิบิติงาน
บริหาร
จัดการ
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้อง กับ
หน่วยงาน (Law ,Regulatory, Compliance) โดย
แสดงที่มาของข้อมูลอย่างชัดเจน 
 
คลังความรู้(Knowledge) เช่น ข่าวสาร ความรู้
สุขภาพในรูปแบบ Info Graphic สื่อมัลติมีเดีย 
บทความ ผลงานวิจัย ข้อมูลสถิติต่างๆโดยอ้างอิงถึง
แหล่งที่มา และวัน เวลา ก ากับเพื่อประโยชน์ในการ
น าข้อมูลไปใช้ต่อ(ถ้ามี) 
 
 



ที ่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ 

4 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
 
 
7 

รายชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่เกี่ยวช้อง (Web link) 
เช่น หน่วยงานในสังกัด หน่วยงานสังกัดเดียวกัน 
หน่วยงานภายนอกหรือ เว็บไซต์อ่ืน ๆที่น่าสนใน 
 

   

ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสาร
อ่ืนที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ
ก าหนด ตามมาตรา 9 (8) และมาตรฐานเว็บไซต์
หน่วยงานภาครัฐ ( Government Website 
Standard version 2.0 ) ของส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 

คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตาม
ภารกิจของหน่วยงานโดยแสดงขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานพร้อมอธิบายขั้นตอน ปฏิบัติงาน ระบุ
ระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆ 
โดยจัดท าเป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน” และสามารถดาวน์โหลด
คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
 
คู่มือส าหรับประชาชน ( Service Information) 
ข้อมูลการบริการตามภารกิจของหน่วยงาน โดย
แสดงขั้นตอนการให้บริการต่างๆ แก่ประชาชน
พร้อมอธิบายขั้นตอนบริการอย่างชัดเจน ทั้งนี้ควร
ระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการให้บริการ
นั้นๆ โดยจัดท าเป็นรูปแบบ “คู่มือส าหรับ
ประชาชน”และสามารถดาวน์โหลดเอกสารคู่มือ 
ตลอดจนแบบฟอร์ม (Download Forms) เพ่ือ
อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนในการติดต่อ
ราชการ(ถ้ามี) 
 
 
 
 
 



ที ่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล ขั้นตอนการเผยแพร่/
ปรับปรุงข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ 

8 
 
 
 
 
 
9 
 
 
 
 
 
 
10 

ข่าวประชาสัมพันธ์ (Public Relations) ข่าวสาร
ทั่วไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือน รวมถึงข่าว
ประกาศของหน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน 
ประกาศจัดซื้อ จัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 

   

ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-
Service) เป็นระบบงานตามภารกิจหน่วยงานที่
จัดท าเป็นระบบงานคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้า
เว็บไซต์ หรือ Mobile  Application ในลักษณะ
สื่อสารสองทาง (Interactive) (ถ้ามี) 
 
 
แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์แสดงระดับความ
พึงพอใจ และมีระบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อ
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 

 



กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ 
โรงพยาบาลแม่สรวย จังหวัดเชียงราย 

http://61.19.146.43/maesuaihospital/ 
******************************************** 

 
 ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 ก าหนดให้หน่วยงานของ
รัฐ ต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของทางราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ โรงพยาบาลแม่สรวย จึงได้ก าหนด
กรอบแนวทางในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ ของโรงพยาบาลแม่สรวย เพ่ือให้ประชาชน 
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ได้สะดวก มีความถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน  
 
ประเภทข้อมูล 
ตามมาตรฐานเว็บไซด์ภาครัฐ (Government Website Standard) ประกอบด้วย 
 
1. ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน 
 - ผู้บริหารหน่วยงาน 
 - นโยบายของผู้บริหาร 
 - โครงสร้างของหน่วยงาน 
 - อ านาจหน้าที่ของหน่วยงานตามกฎหมาย 
 - วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม 
 - ยุทธศาสตร์ในระดับประเทศท่ีเกี่ยวข้อง 
 - ประมวลจริยธรรมข้าราชการ 
 - ข้อบังคับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยจรรยาบรรณข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ. 2560 
 - จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH Code of Conduct) 
2. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
3. แผนปฏิบัติการประจ าปี ของหน่วยงานและการติดตาม 
4. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ของหน่วยงานและการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ของหน่วยงาน 
5. หลักเกณฑ์ข้ันตอนการแก้ปัญหา ในกรณีท่ีมีการร้องเรียน เรื่องการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และหลักเกณฑ์
ขั้นตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มีการร้องเรียน เรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6. รายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับ ข้อร้องเรียน 
7. ข้อมูลการจัดซื้อ จัดจ้าง 
8. มาตรฐาน หรือคู่มือการปฏิบัติงาน 
9. ข่าวประชาสัมพันธ์/รูปภาพกิจกรรม 
 
 
 
 

http://61.19.146.43/maesuaihospital/


 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. เจ้าของเรื่อง ผู้ประสงค์จะเผยแพร่ข้อมูล ส่งข้อมูลที่ต้องการเผยแพร่ แก่คณะท างาน โดยทีประธาน
คณะท างาน ฯ เป็นผู้ตรวจสอบ พิจารณา โดยแบ่งเป็น 
 - ข้อมูลที่ต้องได้รับการอนุมัติจากผู้บริหารสูงสุดในหน่วยงาน ก่อน ได้แก่ แผนปฎิบัติการจัดซื้อ จัด
จ้าง บันทึกข้อความ ประกาศ หรือค าสั่งต่าง ๆ โดยให้เจ้าของเรื่องของเสนอจากผู้อ านวยการโรงพยาบาล 
 - ข้อมูลที่มีการอนุมัติ และตรวจทางแล้ว เช่น กิจกรรม โครงการ ฝึกอบรม รายงานประจ าปี รูปภาพ
กิจกรรม โครงการ ให้เจ้าของเรื่อง ประสานการเผยแพร่ไปยังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master) น าข้อมูล
ข่าวสารขึ้นเว็บไซด์  
 - ข้อมูลทั่วไป กิจกรรมของโรงพยาบาล ที่ต้องมีการปรับปรุงให้ทันสมัย เช่น รายชื่อผู้บริหาร บุคลากร 
หมายเลขโทรศัพท์ โครงสร้างการบริหาร ให้งาน ลูกค้าสัมพันธ์ โรงพยาบาลแม่สรวย ตรวจสอบข้อมูลต่าง ๆ 
ในเว็บไซด์ ให้เป็น ปัจจุบัน 
 
2. หลังจาก ได้รับการอนุมัติแล้ว ให้เจ้าของเรื่อง ท าการประสานกับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master) น า
ข้อมูลข่าวสารขึ้นเว็บไซด์  
 
3. ผู้รับผิดชอบตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล รูปภาพ ไฟล์เอกสาร หากข้อมูลถูกต้องแล้วให้ด าเนินการ
เผยแพร่ และหากมีข้อแก้ไขให้ประสานหน่วยงานเจ้าของเรื่อง เพ่ือปรับปรุงข้อมูลให้ถูกต้องก่อนเผยแพร่ต่อไป 
 
4. ให้เจ้าของเรื่องทบทวนข้อมูลในข้อที่ 2 ให้เป็นปัจจุบัน โดยมีก าหนดเวลาการเผยแพร่ข้ อมูลตามความ
เหมาะสมของข้อมูล หากมีข้อมูลใดที่หมดเวลาการเผยแพร่ หรือมีข้อมูลคลาดเคลื่อน ที่เจ้าของเรื่องต้องการให้
มีการสอบทานย้อนหลัง ให้เจ้าของเรื่องเสนอขออนุมัติคณะท างาน และ/หรือ ด าเนินการ เช่นเดียวกับขั้นตอน
การเผยแพร่ข้อมูลใหม ่
 
5. ให้มีการด าเนินการติดตามจ านวนผู้เข้าเยี่ยมชมเว็บไซด์ และความพึงพอใจของผู้ใช้งานตลอดจนการ
ด าเนินการต่าง ๆ รายงานต่อคณะท างานที่เก่ียวข้องต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผังกรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ 
โรงพยาบาลแม่สรวย จังหวัดเชียงราย 

 
ล าดับ กระบวนงาน ใช้เวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 
 

 5 นาที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 นาที 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 นาที 
 
 
 
 
 
 

ตลอดเวลา 
 
 
 

เจ้าหน้าที่ผู้
ประสงค์
เผยแพร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

แม่สรวย 
 
 
 
 
 
 

Web 
Master 

 
 
 
 
 

Web 
Master 

 
 

1. เจ้าหน้าท่ีผู้ประสานจะเผยแพรข่้อมูล 
เสนอต่อคณะท างาน โดยใช้แบบฟอร์ม

การขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด ์

นายประดิษฐ์ ฟักฟอง ตรวจสอบ
ความถูกต้องของข้อมูลกลั่นกรองข้อมูล
ข่าวสารเพื่อเสนอผูม้ีอ านาจอนุมัตใิห้
เผยแพรเ่ว็บไซด ์

2. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่สรวย 

พิจารณา 

น.ส.มลัลิกา แสนยาวุธ (Web Master) น า
ข้อมูลเผยแพร่และขึ้น    เว็บไซดโ์รงพยาบาล

แม่สรวย 

นายประดิษฐ์ ฟักฟอง  
ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ความเป็น

ปัจจุบันของข้อมูล 

อนุญาต 

ไม่อนุญาต 

Web Master
ประสานแจ้ง
กลับไปยัง

เจ้าหน้าที่ ผู้
ประสงค์เผยแพร่

ข้อมูล 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลแม่สรวย 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖4 

ส าหรับหน่วยงานในราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ชื่อหน่วยงาน: ………………………………………………………………………………………………………………………………. 
วัน/เดือน/ปี: ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
หัวข้อ: …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Linkภายนอก: ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูลผู้อนุมัติรับรอง 
 
            (.........................................................)                   (........................................................ .)  
       ต าแหน่ง......................................................               ต าแหน่ง.............................................(หัวหน้า)  
       วันที่........เดือน......................พ.ศ...............                  วันที่........เดือน......................พ.ศ............... 
 
 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

(.........................................................) 
ต าแหน่ง...................................................... 
วันที่........เดือน......................พ.ศ............... 

 
 



ค าอธิบายแบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ 
ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข: โรงพยาบาลแม่สรวย 

 
หัวข้อ ค าอธิบาย 

หน่วยงาน หน่วยงานในโรงพยาบาลแม่สรวยเป็นผู้จัดท าและเผยแพร่
ข้อมูล 
 

วัน/เดือน/ปี วันเดือนปีที่ขอน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

หัวข้อ ก าหนดหัวข้อที่จะน าขึ้นเผยแพรโดยให้มีใจความส าคัญ
ที่มาจากเนื้อหามีความยาวไม่เกิน๒บรรทัด 
 

รายละเอียดข้อมูล เลือกใช้ค าอธิบาย/ค าบรรยายที่มีความกระชับใช้ภาษาที่
เข้าใจง่ายและสะกดค าให้ถูกต้องตามอักขระวิธี 
เหมาะสมกับลักษณะรูปแบบข้อมูลแต่ละชนิด 
 

Link ภายนอก ให้ระบุLink ที่อ้างอิงหรือน ามาใช้ในการเผยแพร่ 
 

หมายเหตุ ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล (ผู้รายงาน) ระบุลงลายมือชื่อหรือชื่อของผู้รับผิดชอบที่ได้มอบหมาย
จากหัวหน้างาน/หัวหน้าฝ่าย 
 

ผู้อนุมัติรับรอง ระบุลงลายมือชื่อของหัวหน้างาน/หัวหน้าฝ่าย 
ของโรงพยาบาลแม่สรวย 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
(Web Master) 

ระบุลงลายมือชื่อผู้ท าการUpload ข้อมูล 
ที่ได้รับมอบหมายจากหัวหน้างาน/หัวหน้าฝ่าย 
ของหน่วยงานในโรงพยาบาลแม่สรวย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลแม่สรวย 
ประจ า  6 เดือน , 12 เดือน 

 
ประเภทข้อมูล จ านวนครั้งใน

การเผยแพร่ 
หมายเหตุ 

1. ข้อมูลพ้ืนฐาน   
2. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน   
3. แผนปฏิบัติการประจ าปี ของหน่วยงานและการ
ติดตาม 

  

4. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ของหน่วยงาน
และการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ของหน่วยงาน 

  

5. หลักเกณฑ์ขั้นตอนการแก้ปัญหา ในกรณีที่มีการ
ร้องเรียน เรื่องการปฏิบัติ งานของเจ้าหน้าที่และ
หลักเกณฑ์ขั้นตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มีการ
ร้องเรียน เรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  

6. รายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับ ข้อร้องเรียน   
7. ข้อมูลการจัดซื้อ จัดจ้าง   
8. มาตรฐาน หรือคู่มือการปฏิบัติงาน   
9. ข่าวประชาสัมพันธ์/รูปภาพกิจกรรม   
10. ข้อมูลอื่น ๆ   
 
สรุปปัญหาอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ลงชื่อ...........................................ผู้รายงาน   ลงชื่อ...........................................ผู้ตรวจสอบ 
   (....................................................)    (....................................................) 
วันที่ ...............................................    วันที่ ................................................. 


